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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

Первый этап Всероссийского смотра-конкурса на лучшую постановку 
физкультурно-спортивной работы среди предприятий, учреждений и организа-
ций в Самарской области в 2018 году (далее - Конкурс) проводится с целью 
укрепления здоровья и привлечения работников предприятий, учреждений 
и организаций Самарской области к систематическим занятиям физической 
культурой и спортом. 

Основными задачами Конкурса являются: 
- повышение внимания работодателей и профсоюзных организаций 

к созданию условий в трудовых коллективах для занятий физической культу-
рой и спортом; 

- расширение сети коллективов физкультуры и спортивных клубов по 
месту работы граждан; 

- совершенствование форм организации физкультурно-спортивной рабо-
ты в трудовых коллективах; 

- пропаганда здорового образа жизни. 

2. РУКОВОДСТВО ПРОВЕДЕНИЕМ КОНКУРСА 

Общее руководство проведением Конкурса осушествляется министер-
ством спорта Самарской области (далее - министерство). 

Подведение итогов Конкурса осуществляется Конкурсной комиссией 
министерства спорта Самарской области по определению победителей первого 
этапа Всероссийского смотра-конкурса на лучшую постановку физкультурно-
спортивной работы среди предприятий, учреждений и организаций в Самар-
ской области в 2018 году (далее - Конкурсная комиссия), состав которой указан 
в Приложении № 1 к настоящему Положению. 

Непосредственное проведение Конкурса, организация и проведение 
награждения победителей и лауреатов Конкурса осуществляется государствен-
ным автономным учреждением Самарской области «Организационный центр 
спортивных мероприятий» (далее - ГАУ СО «ОЦСМ»). 

3. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА И УЧАСТНИКИ 

Срок проведения Конкурса - до 21 сентября 2018 года (до 07 сентября 
2018 года - прием конкурсной документации, до 21 сентября 2018 года - под-
ведение итогов Конкурса Конкурсной комиссией). 

В Конкурсе принимают участие предприятия, учреждения 
и организации различных форм собственности, осуществляющие деятельность 
в области физической культуры и спорта во внеучебное и нерабочее время 
по группам: 

- группа 1 - численность работников до 500 чел.; 
- группа 2 - численность работников от 500 до 2000 чел.; 
- группа 3 - численность работников от 2000 и более чел.; 
- группа 4 - предприятия, учреждения и организации, расположенные 

в сельской местности (независимо от численности работников). 
Не допускаются к участию в Конкурсе учреждения и организации. 



осуществляющие деятельность в области физической культуры и спорта в 
качестве основного вида деятельности. 

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

Для участия в Конкурсе каждый из органов местного самоуправления 
в области физической культуры и спорта муниципальных образований Самар-
ской области представляет для участия в Конкурсе не более чем на 2 предприя-
тия/учреждения/организации в каждой группе в ГАУ СО «ОЦСМ» до 07 сен-
тября 2018 года конкурсные материалы в соответствии с требованиями настоя-
щего Положения только в электронном виде на адрес электронной почты 
gaumtl@mail.m либо на цифровом носителе информации (CD-диск, 
USB-накопитель) по адресу: 443011, г. Самара, ул. Советской Армии, д. 253а, 
универсальный комплекс «МТЛ Арена». 

В пакет конкурсных материалов входят следующие документы: 
1. Заявка по форме, согласно Приложению № 2, заверенная подписью 

руководителя и печатью органа местного самоуправления в области физиче-
ской культуры и спорта муниципального образования Самарской области; 

2. Федеральное статистическое наблюдение «Сведения о физическои 
культуре и спорте» предприятия, учреждения или организации (форма отчета 
№ 1-ФК) за 2017 год; 

3. Копия соглашения (коллективного договора) и трудового договора 
между работодателями и работниками; 

4. Портфолио предприятия, учреждения или организации в соответствии 
с требованиями (Приложение № 3). 

Все количественные показатели приводятся в сравнении с предыдущим 
годом. 

Материалы, представленные на Конкурс, не рецензируются и не воз-
вращаются. 

ГАУ СО «ОЦСМ» осуществляет работу по сбору конкурсных материа-
лов участников Конкурса, проверяет их укомплектованность, проводит предва-
рительный подсчет баллов, обеспечивает работу Конкурсной комиссии. Телефон для справок: (846) 212-04-89, Рудницкая Наталья Рудольфовна. 

5. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ 

Конкурсная комиссия подводит итоги Конкурса, определяет победите-
лей в каждой группе в соответствии с таблицей начисления очков согласно 
Приложению № 4 к настоящему Положению. 

6. НАГРАЖДЕНИЕ 

Победители Конкурса награждаются дипломами министерства и ценными 
призами. 

Остальным участникам Конкурса присваивается звание лауреатов 
и вручаются дипломы министерства. 



Организация и проведение награждения победителей и лауреатов Кон-
курса осуществляется ГАУ СО «ОЦСМ». 

7. УСЛОВИЯ ФИНАНСИРОВАНИЯ КОНКУРСА 

Финансирование организации и проведения Конкурса осуществляется 
министерством за счет средств областного бюджета, предусмотренных 
ГАУ СО «ОЦСМ» на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов (выполнение госу-
дарственной работы «Пропаганда физической культуры, спорта и здорового 
образа жизни»), в том числе расходы, связанные с приобретением наградной 
атрибутики, ценных призов, оплатой услуг по организации церемонии награж-
дения, оплатой услуг по оформлению помещений (цветочные композиции). 



Приложение №1 
к Положению о первом этапе Всероссий-

ского смотра-конкурса на лучшую по-
становку физкультурно-спортивной ра-
боты среди предприятий, учреждений 

и организаций в Самарской области 
в 2018 году 

СОСТАВ 
конкурсной комиссии министерства спорта Самарской области 

по определению победителей первого этапа Всероссийского смотра-конкурса 
на лучшую постановку физкультурно-спортивной работы среди предприятий, 

учреждений и организаций в Самарской области в 2018 году 

Рогожинская 
Лидия Анатольевна 

Чесалин 
Дмитрий Валерьевич 

Садомская 
Ксения Юрьевна 

заместитель министра - руководитель департа-
мента физической культуры и спорта министер-
ства спорта Самарской области, председатель 
комиссии 

руководитель управления развития физической 
культуры и массового спорта департамента фи-
зической культуры и спорта министерства спор-
та Самарской области, заместитель председателя 
комиссии 

главный консультант управления развития фи-
зической культуры и массового спорта департа-
мента физической культуры и спорта министер-
ства спорта Самарской области, секретарь ко-
миссии 

Казмерчук 
Александр Иосифович 

Курбатов 
Дмитрий Сергеевич 

Члены комиссии: 

заместитель председателя общественного совета 
по развитию физической культуры 
и спорта при министерстве спорта Самарской 
области (по согласованию) 

консультант управления развития физической 
культуры и массового спорта департамента фи-
зической культуры и спорта министерства спор-
та Самарской области 



Половинкин 
Сергей Алексеевич 

Серов 
Александр Дмитриевич 

директор федерального государственного бюд-
жетного учреждения профессиональной образо-
вательной организации «Государственное учи-
лище (техникум) олимпийского резерва г. Сама-
ра» (по согласованию) 

руководитель управления охраны труда депар-
тамента условий и охраны труда министерства 
труда, занятости и миграционной политики Са-
марской области (по согласованию). 



Приложение №2 
к Положению о первом этапе Всероссий-
ского смотра-конкурса на лучшую поста-
новку физкультурно-спортивной работы 

среди предприятий, учреждений и органи-
заций в Самарской области в 2018 году 

ЗАЯВКА 
на участие в первом этапе Всероссийского смотра-конкурса на лучшую поста-
новку физкультурно-спортивной работы среди предприятий, учреждений и ор-

ганизаций в Самарской области в 2018 году 

Муниципальное образование Самарской области_ 
Группа 

I. Сведения об участнике 

Наименование учреждения 
Численность работников учреждения 
Адрес учреждения 
(с индексом) 
Телефон/факс 
Электронный адрес учреждения: 
Электронная почта учреждения: 

Руководитель учреждения: 
ФИО полностью 
Стаж работы в данной должности 

Председатель профсоюзного комитета: 
ФИО полностью 
Стаж работы в данной должности 

Председатель коллектива физкультуры, спортивного клуба: 
ФИО полностью 
Стаж работы в данной должности_ 
Контактные данные — 
Спортивные и иные звания 

Дополнительные данные, которые считаете нужным сооб-
щить 

Руководитель органа местного самоуправления в области физической культуры 
и спорта муниципального образования Самарской области 

Подпись / ^ 
М.П. Ф.И.О. 



приложение №3 
к Положению о первом этапе Всероссий-
ского смотра-конкурса на лучшую поста-
новку физкультурно-спортивной работы 

среди предприятий, учреждений и органи-
заций в Самарской области в 2018 году 

ТРЕБОВАНИЯ 
к портфолио предприятия, учреждения или организации 

Портфолио должно давать целостное представление об организации мас-
совой физкультурно-спортивной работы на предприятии, в учреждении или ор-
ганизации. 

Портфолио включает в себя: 
- презентацию (Microsoft Office Power Point) предприятия, учреждения 

или организации с использованием фото, видео и графических материалов; 
- описательный отчет об организации массовой физкультурно-спортивной 

работы на предприятии, в учреждении или организации за 2018 год по следую-
щим критериям: 

1. Включение в соглашения, коллективные договоры и трудовые дого-
воры между работодателями и работниками положений о создании условий для 
занятий физической культурой и спортом; 

2. Количество работников, систематически занимающихся физической 
культурой и спортом; 

3. Численность штатных и общественных физкультурных работников 
(с указанием должностей); 

4. Наличие спортивных сооружений, находящихся на балансе предприя-
тия, учреждения или организации (в том числе количество сооружений, про-
шедших паспортизацию, единовременная пропускная способность сооруже-
ний); 

5. Перечень арендуемых спортивных сооружений; 
6. Обеспеченность спортивным инвентарем и оборудованием; 
7. Организация работы спортивных секций по видам спорта и количе-

ство занимающихся в них; 
8. Перечень проведенных массовых физкультурно-спортивных меропри-

ятий и количество участников; 
9. Результаты участия в городских, районных, окружных, областных, 

краевых, республиканских физкультурных и спортивных мероприятиях; 
10. Использование нетрадиционных форм организации физкультурно-

спортивной работы, разработка и внедрение программ физкультурно-
оздоровительной направленности; 

11. Организация и проведение физкультурно-спортивной работы в ре-
жиме труда и отдыха (производственная гимнастика, лечебная физическая 
культура (далее - ЛФК) с работниками, которым по рекомендации лечащего 



врача и на основании результатов медицинских осмотров показаны занятия 
ЛФК, послерабочая физическая (двигательная) реабилитация); 

12. Эффективность занятий физической культурой и спортом (снижение 
уровня заболеваемости (количество больничных листов) в сравнении с преды-
дущим годом); 

13. Организация физкультурно-спортивной работы с членами семей; 
14. Оказание платных физкультурно-спортивных услуг; 
15. Формы и методы пропаганды физической культуры и спорта на 

предприятии, в учреждении или организации, а также методы стимулирования 
занимающихся и активных участников спортивных мероприятий; 

16. Источники и объемы финансирования физкультурно-спортивнои ра-
боты. 



Приложение №4 
к Положению о первом этапе Всероссий-
ского смотра-конкурса на лучшую поста-
новку физкультурно-спортивной работы 

среди предприятий, учреждений и органи-
заций в Самарской области в 2018 году 

ТАБЛИЦА 
начисления очков предприятиям, учреждениям и организациям 

участникам Конкурса 

№ Основные показатели Количество начисля-
емых очков 

1. Включение в соглашения, коллективные догово-
ры и трудовые договоры между работодателями и 
работниками положений о создании условий для 
занятий физической культурой и спортом 

20 очков 

2. Количество работников, систематически занима-
ющихся физической культурой и спортом (в % 
отношении к обшей численности работников 
предприятия, учреждения, организации) 

Начисление очков 
осушествляется в со-
ответствии с заняты-
ми местами 
(1 место = N, где N -
количество участни-
ков конкурса в номи-
нации) 

3. Численность штатных и обшественных физкуль-
турных работников 

до 15 очков при нали-
чии штатных работ-

ников 
(1 чел.-5 очков, 

2 чел - 10 очков, 3 и 
более чел - 15 очков), 
до 5 очков при нали-
чии общественных 

работников 
(1 чел. - 1 очко) 

4. Наличие спортивных сооружений (единиц со-
оружений, прошедших паспортизацию, едино-
временная пропускная способность сооружений) 

по 5 очков за каждый 
объект спорта 

5. Перечень арендуемых спортивных сооружении сооружение - 2 очка 
6. 

JC- 1 
Обеспеченность спортивным инвентарем и обо-
рудованием (список инвентаря и оборудования с 

до 5 очков 



указанием количества) 

7. Организация работы спортивных секций по ви-
дам спорта и количество занимающихся в них 
(динамика) 

секция - 3 очка 

8. Перечень проведенных массовых физкультурно-
спортивных мероприятий и количество участни-
ков 

до 5 очков 

9. Результаты участия в районных, городских, об-
ластных, всероссийских физкультурных и спор-
тивных мероприятиях 

до 5 очков 

10. Использование нетрадиционных форм организа-
ции физкультурно-спортивной работы, разработ-
ка и внедрение программ физкультурно-
оздоровительной направленности 

до 5 очков 

11. Организация и проведение физкультурно-
спортивной работы в режиме труда и отдыха 

до 10 очков 

12. Эффективность занятий физической культурой и 
спортом (снижение уровня заболеваемости (ко-
личество больничных листов) в сравнении с 
предыдущим годом) 

до 5 очков 
(начисление очков 

осуществляется в со-
ответствии с форму-
лой: ¥ , - У 2 , г д е Y 2 -
отчетный год, а Yi -

год, предществующий 
отчетному. Если раз-
ница отрицательная, 
то очки вычитаются) 

13. Организация физкультурно-спортивной работы с 
членами семей 

до 5 очков 

14. Оказание платных физкультурно-спортивных 
услуг 

до 3 очков 

15. Формы и методы пропаганды физической куль-
туры и спорта на предприятии, в учреждении или 
организации, а также методы стимулирования за-
нимающихся и активных участников спортивных 
мероприятий 

до 10 очков 

16. Источники и объемы финансирования физкуль-
турно-спортивной работы (в расчете на 1 работа-
ющего) 

до 10 очков 

Примечание: Члены Конкурсной комиссии при рассмотрении присланных материалов и оценке ос-
новных показателей могут дополнительно начислять и снимать очки участникам Конкурса. 


